INSTRUCAO NORMATIVA N° 003, DE 30 DEJULHO DE 2021

Altera a Instrucdo Normativa N° 001, de 08
de marco de 2021. que estabelece as normas
para adaptacOes do Programa de Monitoria
decorrente da excepcionalidade do semestre
remoto.

A Pro-Reitoria de Graduacdo. no uso das atribuicdes que lhe conferem o Art. 93,
incisos I a IX do Regimento Geral da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. tendo
em vista o exposto no Capitulo I, Art. 4°, paragrafo 1° da Resolugdo CONSEPE/UFERSA
N°005/2020 de 17 de de dezembro de 2020, resolve:

Art. 1° Esta instrucdo normativa altera a Instrucdo Normativa N° 001, de 08 de
margo de 2021, que estabelece adaptagdes do Programa de Monitoria, excepcionalmente,
para o periodo em que o semestre letivo se dard de forma remota.

Art. 2° As componentes curriculares para a(s) qual(is) o docente se inscreveu no
EDITAL PROGRAD N° 13/2021 serao consideradas para fins de resultado do Edital de
Concessao de Bolsas de Monitoria Remuneradas de 2021.

Art. 3° Os docentes responsaveis pela componente curricular contemplada com a
bolsa de monitoria remunerada ou voluntaria. deverdo cadastrar o proieto de monitoria da
componente no SIGAA, de acordo com as orientacdes do Manual de Monitoria do
SIGAA.

Art. 4° Para as componentes curriculares contempladas com bolsas de monitoria
remuneradas ou voluntarias que possuem monitores selecionados em editais anteriores e
que ia atuaram na monitoria. os mesmos poderdo ser reconduzidos para 2021.1 € 2021.2.
E no caso de candidatos classificados em selecdo de monitoria que ainda ndo assumiram
a monitoria. estes poderdo ser aproveitados para atuar na monitoria nos referidos periodos
letivos. Para a recondugdo ou aproveitamento terdo prioridade os selecionados em 2020, e
posteriormente os de 2019.1. caso necessario,

Pardgrafo Uunico. Excepcionalmente, para atendimento as necessidades de
adaptacdo da Monitoria ao semestre letivo remoto. poderdo ser reconduzidos monitores
que tenham tido reprovacdo. cancelado componente curricular ou trancado semestre no
periodo anterior em que foi monitor, tendo em vista o exposto no Capitulo I, Art. 4°,
paragrafo 1° da Resolugdo CONSEPE/UFERSA N°005/2020.

Art. 5° Para as componentes curriculares que ndo possuem monitores
selecionados em editais anteriores e aptos a reconducdo ou aproveitamento., em funcdo da
necessidade de adapntacoes do Programa de Monitoria a modalidade de atividades
remotas, serd realizado Processo Seletivo Simplificado de Monitores.

Art. 6° O Processo Seletivo Simplificado de Monitores sera realizado
considerando a nota do discente candidato na componente curricular, contemplada no
edital de bolsas de monitoria remunerada ou objeto de monitoria voluntdria; sua
pontuacao do IRA e sua pontuacdo do IEA; constantes no historico do discente candidato.



Art. 7° A selecao dos monitores nos termos propostos nesta instrucao normativa ¢é
de responsabilidade do docente responsavel pela componente curricular contemplada
com a bolsa de monitoria remunerada ou objeto de monitoria voluntaria.

Art. 8° A carga horéria de 12 horas semanais dos monitores devera ser distribuida
da seguinte maneira:

I- Para componentes curriculares ofertadas somente de forma remota. a carga
horaria do monitor sera distribuida em 4 horas de atendimento aos alunos de forma
remota ¢ 8 horas de planeiamento. sendo 6 horas destas para estudo/preparacdo do
monitor e 2 horas para apoio ao docente da componente curricular, também de forma
remota.

II- Para componentes curriculares ofertadas de forma hibrida. a carga horaria do
monitor sera distribuida em 4 horas de atendimento presencial ou remoto (a depender da
natureza da componente e da necessidade dos alunos das turmas). 8 horas de
planejamento, sendo que 6 horas serdo para estudo/preparacdo do monitor e 2 horas para
apoio ao docente da componente curricular.

Paragrafo unico. Para as componentes curriculares ofertadas de forma hibrida.
deve-se priorizar que as atividades de apoio ao docente seiam realizadas de forma remota,
visando minimizar a presenga dos monitores na institui¢do, devido os riscos ainda
existentes no contexto da pandemia.

Art. 9° As atividades do monitor ndo poderd. em hipdtese alguma, preijudicar o
horario das atividades a que estiver obrigado como discente, em fun¢do das componentes
curriculares em que estiver matriculado.

Art. 10. As atividades dos monitores serdo desenvolvidas em consondncia com o
Art. 15 da Resolucao de Monitoria (RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2013. de
15 de maio de 2013). desde que seia possivel no formato remoto, priorizando o apoio a
aprendizagem dos discentes assistidos pela monitoria, utilizando-se de meios
tecnologicos e digitais, sugestivamente como:
I: Turma virtual no SIGAA;
II: Ferramentas de webconferéncia;
III: Gravagdo de Videos;
IV: Chats.
Paragrafo unico. Para as componentescurriculares ofertadas no formato hibrido.
deve-se considerar o disposto no inciso II e no paragrafo tinico do Art. 8° desta Intsrucdo
Normativa.

Art. 11. Os docentes orientadores poderdo vincular os monitores as turmas
virtuais das componentes curriculares no SIGAA como colaborador no menu
Configuragdes > Permissdes > Cadastrar permissao.

Art. 12. Os discentes da Graduacdo serdo comunicados pelo SIGAA sobre as
componentes curriculares e os docentes que realizardo processo seletivo simplificado
para monitores.

Art. 13. A vigéncia dos Proietos de Monitoria remuneradas para 2021 sera a partir
da data de divulgacao do resultado final de concessdo de bolsas de monitoria remunerada
até 30 de maio de 2022.

Paragrafo Unico. A data limite do periodo de vigéncia dos Projetos de Monitoria
podera ser modificada caso haja alteragdo do calendario académico de 2021.2.

Art. 14. As orientacdes especificas sobre os procedimentos relacionados ao



cadastro dos proietos de monitoria no SIGAA e a reconducio. aproveitamento e Processo
Seletivo Simplificado de Monitores constardo no Manual do Mdédulo de Monitoria do
SIGAA 2021, disponivel na pagina da monitoria no sitio da UFERSA.

Art. 15. As cotas de pagamentos de monitores remunerados serdo distribuidas
dentro dos semestres letivos.

Art. 16. Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pela PROGRAD.

Art. 17. Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor a partir desta data.

Mossord-RN, 30 de Julho de 2021.
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